EXAMEN MAVO 2013

~ Tijdvak 1
Maandag 13 mei

07.30 - 10.00 uur

NEDERLANDS
SCHRIJFVAARDIGHEID

Dit examen bestaat uit
4 opdrachten.
Bij dit examen horen 3 bijlagen.
Er zijn 4 bladen, inclusief voorblad.

Het gebruik van een ééndelig woordenboek Nederlands is toegestaan.
Daarnaast is een tweetalig woordenboek vanuit en naar de doeltaal
toegestaan, in één band of twee afzonderlijke delen.
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Dit examen bevat vier opdrachten.

Neem eerst het hele examen door. Lees voor elke opdracht eerst de informatie en
maak de opdrachten wanneer dat wordl aangegeven. Verplaats je in de volgende
situatie en bedenk daarbij dat als er in een opdracht “je”, "jij” of “Jou(w)” staat, je

telkens je eigen naam en gegevens moet gebruiken.

De Voedselbank

Het is alweer bijna Kerstmis. De tijd van druk bezig zijn met het kopen van cadeaus,
de versiering van het huis, kerstvieringen op school en natuurlijk het kopen van een
kerstboom. Jullie hebben gewacht totdat je zus Lane, die in Nederland aan de Leidse
Hogeschool studeert, op Aruba is aangekomen. Samen met enkele andere studenten
vinden zij het toch fijner en specialer om Kerstmis op Aruba e vieren.

Twee dagen nadat je zus is gearriveerd, gaan jullie naar
Kersthoomcity in Oranjestad. Jullie treffen het wel, want de
Gaitaband Las Especiales speelt en zingt hun bekende Sunchi
Sunchi. Jullie komen helemaal in de kerstsfeer.

Als jullie de tent binnenlopen, komt Brian, ook een leerling uit
de examenklas, al aangelopen. Hij wijst meteen een mooie
boom aan. Maar je aandacht wordt ook getrokken door een
poster van de Voedselbank Aruba. Een Voedselbank op
Asuba? Is er hier dan armoede? Ja, zwervers misschien!
Blijkbaar is er nog steeds behoefte aan hulp. Is er verborgen
armoede op het eitand?

Je herinnert je nog dat je op de lagere school met Kerstmis altijd blikken met
groenten, vlees en spam naar school bracht. Er werden dozen samengesteld en die
werden dan door een maatschappelijk werker of via de kerk uitgedeeld.

Als je thuis komt, blijft de gedachte van de Voedselbank door je hoofd spelen. Op het
internet kom je meer te weten over voedselbanken. De voedselbanken zijn ontstaan in
Amerika en ze bestaan nu ook in Nederland, Belgi&, Curagao en Bonaire. In
Nederland gelden strikte regels. Niet iedereen krijgt zomaar een voedselpakket. Dit is
om misbruik tegen te gaan. De Voedselbank is alleen bestemd voor mensen die het
ccht niet breed hebben. Je komt te weten dat de Voedselbank Aruba op dit moment al
110 gezinnen op regelmatige basis helpt. Daarnaast delen ze noodpakketten uit aan
bijvoorbeeld tienermoeders.

Je besluit contact op te nemen met de Voedselbank Aruba, de Fundacion Pa Nos
Comunidad. Je wilt iets doen, een bijdrage leveren aan de gemeenschap. Vrijwil-
ligerswerk voor deze stichting lijkt jou wel wat. Jij hebt het geluk dat je ouders goed
voor je zorgen, dat je eigenlijk alles hebt. Maar dat geldt blijkbaar niet voor iedereen.
De stichting is erg blij met je belangstelling. Zoals je wel zult begrijpen, willen
mensen die naar de Voedselbank gaan, liever niet dat het halve eiland dat weet.
Daarom moet je aan bepaalde eisen voldoen als je daar wilt werken en dien je een
sollicitatiebrief te schrijven. Door je zoektocht op het internet weet je bijvoorbeeld dat
vertrouwelijkheid erg belangrijk is. Je mag niets doorvertelien wat je hoort en ziet.
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Je dient ook zorgvuldig te zijn in je werk. Bovendien eist men dat je klantvriendelijk
bent en dat je goed met anderen kunt samenwerken. Zelfstandig kunnen werken is
tevens een vereiste.

Opdracht 1

Schrijf de brief aan de Voedselbank Aruba waarin je solliciteert naar de baan van
medewerker. Natuurlijk vermeld je ook waarom je bij de Voedselbank Aruba wilt
werken. Je schrijft de brief aan de Fundacion Pa Nos Comunidad, ter attentie van de
directrice mevrouw P. Winklaar. Het adres is Ponton 36, Oranjestad.

Je schrijft de brief op 27 december 2012.

Twee dagen later krijg je bericht van de Voedselbank Aruba. Men is erg blij met je
sollicitatie en men kijkt uit naar een fijne samenwerking met jou. Je ontvangt ook een
formulier dat je moet invullen en terugsturen.
Je voorkeur gaat uit naar het ophalen en
bezorgen van voedselpakketten, want je hebt
immers net je rijbewijs gehaald. Je hebt ook
geconstateerd dat hun website nog niet
operationeel is. Daar wil je wel wat aan gaan
doen. Je beschikt namelijk over de vereiste
computerkennis en vaardigheden. Dit doe je
liever dan administratieve werkzaamheden, |
want dat werk ligt je niet zo. Ook lijkt het jou
wel interessant om contacten te onderhouden met de leveranciers die de goederen
aanleveren. Je vult het formulier in op 31 december 2012.

Opdracht 2

Vul het formulier in. Gebruik hiervoor bijlage 1.

Niet lang daarna krijg je een uitnodiging om de eerste vergadering van het nieuwe jaar
bij te wonen, In deze vergadering worden plannen gemaakt voor activiteiten die in
2013 zullen plaatsvinden. Er is al eerder besloten om weer een grote actie op touw te
zetten. Men wil bedrijven om hulp vragen. Daarnaast zal radiostation Megahertz
aanwezig zijn samen de bekende artiest: Ziggy boy. Natuurlijk moet ook het grote
publiek aanwezig zijn.

Er wordt meteen een datum vastgelegd, namelijk zondag 14 april
2013. Als plaats voor de actie kiezen jullie Plaza Betico Croes. De
actie gaat Man na Curason heten en zal duren van 09.00 - 18.00. Er
zullen activiteiten voor de kinderen worden georganiseerd: grabbel-
ton, schminken en een springkussen. Ook zal er eten en drinken
verkocht worden tegen redelijke prijzen. Samen met IBiSA zal er
een wandeltocht vanaf Plaza Betico Croes worden gehouden. En
natuurlijk is er muziek!

Aan jou wordt gevraagd om een affiche voor deze dag te ontwerpen. Je vergeet
natuurlijk niet om het doel van deze dag te vermelden: inzamelen van voedsel en geld.
Dit jaar kunnen mensen ook meubels en kleren inleveren. Bovendien is er behoefte
aan speelgoed voor de kinderen van de minderbedeelden. Want als er geen geld is
voor eten, is er ook geen geld voor speelgoed.

Opdracht 3

Maak het affiche. Gebruik hiervoor bijlage 2,
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De actie is een groot succes. Er zijn veel levensmiddelen opgehaald, vooral voedsel in
blik. De mensen hebben een hoop geld gedoneerd, in totaal Afl.2650,-. Daarnaast is er
ook veel speelgoed ingeleverd dat er nog goed uitziet. Tot slot is door IBiSA een
aanzienlijk bedrag opgehaald met de wandeltocht, namelijk Af1.950,-. Dit alles stelt de
stichting in staat om ongeveer 350 voedselpakketten met speelgoed samen te stellen.

Daar zijn jullie heel blij mee. Nu kunnen veel families en tienermoeders verrast worden
met een uitgebreid voedselpakket. Daarom wil de organisatie iedereen bedanken voor
hun inzet of bijdrage aan de actie Man na Curason en vertellen wat de totale opbrengst
van de actie is. Maar ze weet niet goed hoe. Jij komt met het idee om een digitale kaart te
maken. Dat krijgt instemming. Op de voorkant komt het logo van de Voedselbank Aruba.
Nu moet je alleen nog de tekst voor de achterkant schrijven. Je moet tenminste één keer
een groot lettertype gebruiken. En je moet zorgen voor een goede bladindeling.

Opdracht 4

Schrijf de tekst voor de bedankkaart. Gebruik hiervoor bijlage 3.
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Correctiemodel schrijfvaardigheid Mavo-Nederlands Eerste Tijdvak 2013

De Voedselbank

Beoordelingsregels

i. De examinator vermeldt op een lijst of een scoringsformulier de naam van de kandidaten, het aan
iedere kandidaat per opdracht per scoringscategorie toegekende aantal punten en het totaal aantal
punten van iedere kandidaat.

2. Punten worden toegekend met inachtneming van de volgende regels:

2.1

indien een opdracht volledig juist is uitgevoerd, wordt het per scoringscategorie
maximaal te behalen punten toegekend;

B 22 indien een opdracht gedeeltelijk juist is uitgevoerd, worden punten afgetrokken van de
O per scoringscategorie aangegeven maximumscore, in overeenstemming met het
o scoringsmodel;

23 indien een gegeven uitwerking niet in het scoringsmode! voorkomt en deze uitwerking op
grond van aantoonbare, vakinhoudelijke argumenten als onjuist of gedeeltelijk onjuist
aangemerkt kan worden, mosten scorepunten worden afgetrokken naar analogie of in de
geest van het scoringsmodel;

24 indien een prestatie niet beoordeeld kan worden, moet het per scoringscategorie
aangegeven maximale aantal punten worden afgetrokken;

2.5 indien in het scoringsmodel een gedeelte van de uitwerking tussen haakjes staat, behoeft
dit gedeelte niet in de nitwerking van de kandidaat voor te komen.

3. De te behalen scorepunten zijn als volgt verdeeld over de opdrachten en scoringscategoriegn:
Opdracht; Inhoud Techniek Conventies Taal Totaal
1. Formele brief 50 25 55 20 150
2. Formulier 20 10 - 5 35
3. Affiche 65 15 - 10 90
4. Bedankkaart 35 10 - 10 55
Totaal 170 60 55 45 330
(N
N 4, Bij elke scoringscategorie is per opdracht een maximum aantal punten aangegeven.

Voor fouten worden punten van dit maximum afgetrokken zoals aangegeven in het scoringsmodel.
Het is niet toegestaan af te wijken van het scoringsmodel.

5. Het cijfer van het examen schrijfvaardigheid wordt verkregen door het aantal scorepunten van een
kandidaat op te tellen. Dit totaal aantal scorepunten genereert een cijfer op basis van de definitieve
normeringslijst. U moet wachien op deze definitieve normeringslijst voor de bepaling van het
cijfer. Ieder schooljaar is deze lijst namelijk anders.

EBA EXA MV NESV.13-1 2-6 —




Opdracht 1 Een formele brief: max. aftrek 150 punten

Aftrek inhoud, vitgaande van 50 punten
Indien de volgende elementen onjuist zijn of ontbreken:

Solliciteren naar de functie medewerker

Reden sollicitatie, bijdrage samenleving

Aanleiding sollicitatie, poster Kerstboomcity
Vertrouwelijkheid / niets doorvertellen wat je hoort en ziet
Zorgvuldigheid

Klantvriendelijk

Samenwerken met anderen

Zelfstandig kunnen werken

1¢
10

Lth Lh Lh LA

Indien passende woordkeus ontbreekt (zoals: “ je” i.p.v. “u”)
E¢én fout tegen een passende woordkeus is gemaakt
Indien irrelevante of onjuiste informatie wordt gegeven

Afirek techniek, vitgaande van 25 punten
Indien de volgende elementen onjuist zijn of ontbreken:

Inleidende zin{nen)

Passende afsluitende zin(nen)

Samenhang en logische volgorde

Alinea-indeling (er is minimaal een duidelijke inleiding, een kern en een slot)
Verzorgde indruk

Aftrek conventies, uitgaande van 55 punten
Indien een of meer van de volgende elementen onjuist zijn of ontbreken:

Afzender: Naam kandidaat
Adres kandidaat
(Aruba)
Plaats en datum: Aruba/kandidaat, 27 december 2012
Geadresseerde:  Fundacion Pa Nos Comunidad
T.a.v. (directrice / mevr. / mw.) mevrouw P. Winklaar
Ponton 36
Oranjestad
(Aruba)
Gegevens van adressering, plaats, datum enz. in de gebruikelijke volgorde
Witregels op de juiste plaats
Juiste aanhef: Geachie mevrouw Winklaar,
Slotformule: Met vriendelijke groet(en), / Hoogachtend,
Handtekening
Naam

Aftrek taalgebruik, uitgaande van 20 punten
Op pagina 6 staat een toelichting bij het scoren van fouten tegen het taalgebruik

Indien een zinsfout is gemaakt, per fout

Indien een woordfout is gemaakt, per fout

Indien een spelfout is gemaakt, per fout

Indien een interpunctiefout is gemaakt, per 4 fouten

h h th h La

5110

5/10

tbh th Lh Lh LA Lh

— = B2

LET OP: Schrijffouten binnen de conventies gelden niet als taalfouten, dus aftrek -5
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Opdracht 2 Een formulier; max. aftrek 35 punten

Aftrek inhoud uitgaande van 20 punten
Indien de elementen van het formulier (zie formulier correctiemodel) onjuist zijn of ontbreken.

Afirek techniek, vitgaande van 10 punten

. Niet omcirkelen/aankruisen of invullen van hokjes 5
. Onverzorgde indruk (neties op de regels geschreven, niet gekrast, niet geknoeid) 3
Aftrek taalgebruik, uitgaande van 5 punten
Op pagina 6 staat een toelichting bif het scoren van fouten tegen het taalgebruik
. Indien een woordfout is gemaakt, per fout 1
. Indien een spelfout is gemaakt, per fout 1
. Indien een interpunctiefout is gemaakt, per 4 fouten 1
Opdracht 3 Een affiche: max. aftrek 90 punten
Aftrek inhoud, uitgaande van 65 punten
Indien de volgende elementen onjuist zijn of ontbreken:
. Wat: Naam actie Man na Curason 10
. Wie: Voedselbank Aruba / Fundacion Pa Nos Comunidad 5
. Doel: Inzamelen van voedsel en geld 5
. Inzamelen kleren en meubels 5
. Inzamelen speelgoed 5
. Plaats: Ptaza Betico Croes 5
. Datum: (Zondag) 14 april 2013 5
. Tijd: 09.00 — 18.00 uur 5
. Activiteiten voor kinderen/ Grabbelton / Schminken / Springkussen 5
. Wandeltocht IBiSA 5
. Medewerking artiest (Ziggy Boy)/ radiostation Megahertz 5
. Uitnodigende zin{sdeel), zoals: Kom allemaal!, Kom help ons!, Steun ons!, Doe mee! 5
etc.
. Indien irrelevante of onjuiste informatie wordt gegeven 5
Afirek techniek, uitgaande van 15 punten
. Minimaal 2 keer opvallend/anders en dergelijke geschreven 5
. Goede bladindeling of opmaak 5
. Verzorgde indruk (= netjes geschreven, nief gekrast, niet geknoeid en binnen het kader) 5
. Indien er zinnen letterlijk worden overgenomen uit het examen 10
Aftrek taalgebruik, uitgaande van 10 punten
Op pagina 6 staat een toelichting bij het scoren van fouten tegen het taalgebruik
. Indien een zinsfout is gemaakt, per fout 2
. Indien een woordfout is gemaakt, per fout 1
. Indien een spelfout is gemaakt, per fout 1
. Indien een interpunctiefout is gemaakt, per 4 fouten 1
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Opdracht 4 Een bedankkaart: max. aftrek 55 punten

Aftrek inhoud uitgaande van 35 punten

Indien de volgende elementen onjuist zijn of ontbreken:

. Man na Curason

Fundacion Pa Nos Comunidad / Voedselbank Aruba
Bedankformule

Bijdrage / Steun

Opbrengst Afl.3600,- / donatie Afl.2650,- en IBISA Af1.950.-
Ongeveer 350 (uitgebreide) voedselpakketten

Afirek techniek uitgaande van 10 punten
Indien de volgende elementen onjuist zijn of ontbreken:
. Goede bladindeling of opmaak

. Verzorgde indruk (= netjes geschreven, niet gekrast, niet geknoeid en binnen het kader)

Afirek taalgebruik vitgaande van 10 punten
Op pagina 6 staat een toelichting bij het scoren van fouten tegen het taalgebruik

. Indien een zinsfout is gemaakt, per fout

. Indien een woordfout is gemaakt, per fout

. Indien een spelfout is gemaakt, per fout

. Indien een interpunctiefout is gemaakt, per 4 fouten

th Ly Lh Lh Lh —

th

o NI
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Beoordeling taalgebruik

Er worden vier typen fouten onderscheiden: zinsfouten
woordfouten
spelfouten
interpunctiefouten

Eerst een paar algemene opmerkingen:

i Een fout in een fout telt niet mee.

Als bijvoorbeeld in een zinsfout een woord verkeerd gespeld wordt, telt deze laatste fout niet mee.
2. Spelfouten in dezelfde woorden worden slechts cen keer geteld.
3. Afhankelijke fouten tellen niet mee.

Als een fout voortkomt uit een andere fout, wordt deze niet meegeteld.
Bijvoorbeeld: De raam is dicht. Dat is een mooie raam.

Zinsfouten

Wanneer een zin een opeenhoping van fouten bevat, waarbij het moeilijk is aan te geven hoeveel, welke

fouten zijn gemaakt, wordt gesproken van een zinsfout. Er is ook sprake van een zinsfout wanneer een

woordgroep niet juist is geplaaist.

Woordfouten

Wanneer een fout kan worden opgelost door een fout te vervangen, toe te voegen of te verwijderen, spreken

we van een woordfout.

Bijvoorbeeld:  incongruentie: hij komen — hij komt
geslacht: het tafel — de tafel
antecedent, betrekkelijk voornaamwoord:  de tafel, dat -+ de tafel, die

onduidelijke verwijzingen

Ook wanneer een woord of woordgroep storend wordt herhaald, spreken we van een woordfout.

Ook wanneer bijvoorbeeld het woord “stroberen’ wordt gebruikt, i.p.v. verhinderen.

Spelfouten
Hieronder vallen naast ‘gewone’ spelfouten ook alle fouten in de werkwoordsvormen.
Interpunctiefouten
hoofdletters: begin van de zin;
andere conventies bij namen;
punt;
komma: tussen twee persoonsvormen;
voor nevenschikkende voegwoorden maar en want,
afbreekteken: woorden die aan het eind van een regel worden afgebroken;
apostrof;
koppelteken;
aanhalingstekens;
dubbele punt: VOOF een opsomming;
voor aanhalingstekens
Aftrek tanlgebruik

- indien een zinsfout is gemaakt, per fout

- indien een weoordfout is gemaakt, per fout

- indien een spelfout is gemaakt, per fout

- indien een interpuncticfout is gemaakt, per 4 fouten

T et NG
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Correctiemodel Examen 2013, tijdvak 1

Bijlage: 1 Een Formulier

Voedselbank Aruba

FUNDACION pa nos COMUNIDAD

Persoonlijke gegevens: (*Omcirkel de juiste keuze)
Achternaam Kandidaat 1p.
Voornaam Kandidaat 1p.
Adres Kandidaat 1p. |
Geslacht Kandidaat *m/v 1p. |
(M lGeboortedatum Kandidaat ip. I
~-*  1Geboorteland Kandidaat 1p.
Nationaliteit Kandidaat 1p.
Telefoonnummer Kandidaat 1p. |
E-mailadres Kandidaat 1p. |
Schooltype Mavo / MAVO / mavo 1p. |
Kwaliteiten of Competenties: |
Rijbewijs (*jaDnee 1p. |
Computervaardigheden Clahnee 1p.}
Ontwikkeling websites (*ja Dnee 1p. §
IAdministratieve vaardigheden “Ja Lnee) 1p. I
[Voorkeuren: |
I Administratie *ia (nee) 1p. |
I Contact met bedrijven (*ja)nee |1p.
S Cobrdineren van diverse taken *ja {nee) 1p.
-/ Ophalen en wegbrengen (Cjadnee 1p.
Datum: 31 december 2012 | 1p. | Handtekening: Kandidaat 1p.

Afirek Inhoud uitgaande van 20 punten
Indien de elementen van het formutier hierboven onjuist zijn of ontbreken.

Aftrek Techniek, vitgaande van 10 punten
. Niet omcirkelen 5
. Onverzorgde indruk (netjes op de regels geschreven, niet gekrast, niet geknoeid) 5

Afirek FTaal 5 punten




